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ANEXO -B

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGOS
MODELO PARA A APRESENTAGAO DE PROPOSTAS

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATAGAO)

A | Data da apresentaggo da proposta (dia/més/ano):

B | Sindicato adotado — Municipio/UF;

C | Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo:

D | Ndmero de meses de execucdo contratual;

{ CATEGORIA:
[ Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragdo — Salarios e Encargos Sociais J

Composicao da Remuneragao Valor (R$)

Salario-Base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzida

Horas Extras’
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Qutros (especificar)
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! A linha 'Horas Extras — adicional' deve ser parametrizada em 50%. E vedada a apropriagéo, na

proposta, de estimativas com adicional de 100%. A medigdo seguira a legislagao/CCT apenas para
horas autorizadas e comprovadas.
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L o _mMéaulo 2- Er]ca rgos éEenefl’cios A'nuais, Mensais Epliéaogi .S_alér_i_c;é_ e Encargos Sg_cﬁajs _ __]

Submadulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° (décimo terceirc) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total

Sub médule 2.2 - Encargos Previdencidrios {(GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras
contribuigBes — Salérios e Encargos Sociais

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicBes Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20,00%
B Saldrio Educagdo 2,50%
C SAT
D SESC ou SESI 1,50%
E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%
Total
Sub médule 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios — Insumos de M3o-de-obra
23 Beneficios Mensais e Didrios Valor (RS)
A Transporte
B Auxilic-Refeicio/Alimentacio
C Beneficio xxx
D SCQO - Sistema de Controle Qualidade Operacional
E SGP - Sistema Gerenciamento Pessoal
F Outros (especificar)
Total

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensals e didrios

2 Encargos e Beneficios Anuals, Mensais e Didrios Valor (RS)

2.1 139 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigBes

2.3 Beneficios Mensais e Diarios

Total
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Médulo 3 - ProvisBo para Rescisdo

3 Provis3o para Rescisio valor {R$)
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre 0 Aviso Prévio Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
£ Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado
F Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Total
Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente J
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
A Férias
B Auséncias Legais
C Licenga-Paternidade
D Auséncia por acidente de trabalho
E Afastamento Maternidade
F Qutros (especificar}
Total
Submédulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A intervalo para repouso e alimentagdo
Total
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigdo do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 Auséncias Legais
4.2 Intrajornada

Total
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i Médulo 5 - Insumos Diversos )
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
(b} Qutros {especificar}
Total
[ Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro ]
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)
A Custos Indiretos
B Lucro
C Tributos
C.1. Tributos Federais {especificar)
C.2. Tributos Estaduais (especificar)
C.3. Tributos Municipais (especificar)
Total
I_ 2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO _]
Mio de obra vinculada 3 execugdo contratual {valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composicdo da Remuneracdo
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo
D Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
E Médulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal {A + B +C+ D+E)
F Mddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total por Empregado
iObservagBes:

1 - A Planilha componente do presente TR é meramente exemplificativa;

2 —Indicar a Conveng3o ou Acordo coletivo utilizado para elaboragio da proposta;
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